UCHWALA NR ....cceevueennnene
RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU

w sprawie okreSlenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych
placowek przedszkolnych, pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.].
Dz.U. 22026 r. poz. 515), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
7 2026 1. poz. 662),

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli iinnych placéwek
przedszkolnych, pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie idzieci mlodsze, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork, w wymiarze 22 godzin.

§ 2.

Traci moc Uchwala Nr IV-25/2019 Rady Miejskiej w Leborku w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych, pracujacych
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Lebork

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Leborka.

§ 4.

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie z dniem
1 wrzeénia 2026 .



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR.......ccceeeerveuenne
RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU
Z DNIA

Stan istniejacy.
Obecnie obowigzuje Uchwata Nr IV-25/2019 Rady Miejskiej w Leborku w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych, pracujgcych

z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Lebork.

Cel i potrzeba.

Cel i potrzeba podj¢cia niniejszej uchwaty wynika z obowigzku dostosowania w/w uchwaly do przepisow prawa
wynikajacych z ustawy. Zgodnie z ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) akty wydane przez organy prowadzace szkoty na
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy, w ich dotychczasowym brzmieniu, pozostajg w mocy do dnia 1
wrzesnia 2026 r.

Réznice.
Uchwata nie zmienia dotychczasowego tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé, lecz stanowi wykonanie
obowigzku wynikajacego z ustawy z dnia 25 lipca 2025 r., przewidujacej utrate¢ mocy obowigzujacej

dotychczasowych aktéw prawa miejscowego z dniem 1 wrzes$nia 2026 r. Zakres w/w uchwaly pozostaje bez
zmian w stosunku do obecnie obowiazujace;.

Skutki spoleczno-gospodarcze.

Wejscie w zycie w/w uchwaly nie powoduje skutkéw spoteczno-gospodarczych.

Niniejsza uchwata zostala pozytywnie zaopiniowana przez dyrektorow przedszkoli i dyrektorow szkot, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork.

Skutki finansowe.

Wejscie w zycie w/w uchwaty nie powoduje skutkow finansowych.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.
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