UCHWALA NR ....cceevueennnene
RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé pedagogow, psychologow,
logopedéw, pedagogéw specjalnych, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych
w jednostkach oSwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t]. Dz.U. z 2026 1. poz. 515), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym  z dnia
8 marca 1990 r. (t.j. Dz.U. z 2026 1. poz. 662),

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ pedagogdéw, psychologow, logopeddéw, pedagogow
specjalnych, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork, w wymiarze 20 godzin.

§2.
Traci moc:

1. Uchwata nr XXXIII-502/2018 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, psychologdéw, logopedow i doradcow
zawodowych, zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Miasto Lebork.

2. Uchwala Nr XL-576/2022 Rady Miejskiej w Leborku zdnia 29 lipca 2022 r. w sprawie okre$lenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw specjalnych i terapeutow pedagogicznych,
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach podstawowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Lebork.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Leborka.

§ 4.

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego iwchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2026 r.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR......ccccecvvuennene
RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU
Z DNIA

Stan istniejacy.
Obecnie obowiazuje:
1. Uchwata nr XXXIII-502/2018 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogoéw, psychologdéw, logopedow i doradcow
zawodowych, zatrudnionych w jednostkach os§wiatowych prowadzonych przez Gming Miasto Le¢bork.
2. Uchwata Nr XL-576/2022 Rady Miejskiej w Lgborku zdnia 29 lipca 2022 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ pedagogdw specjalnych i terapeutdw pedagogicznych,
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Miasto Lebork.

Cel i potrzeba.
Cel 1 potrzeba podj¢cia niniejszej uchwaty wynika z obowigzku dostosowania w/w uchwat do przepisé6w prawa
wynikajacych z ustawy. Zgodnie z ustawg z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) akty wydane przez organy prowadzace szkoty na
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy, w ich dotychczasowym brzmieniu, pozostajg w mocy do dnia 1
wrzesnia 2026 r.

Roznice.
Zakres w/w uchwaly pozostaje bez zmian w stosunku do obecnie obowiazujace;.

Skutki spoleczno-gospodarcze.

Wejscie w zycie w/w uchwaly nie powoduje skutkéw spoteczno-gospodarczych.

Niniejsza uchwata zostala pozytywnie zaopiniowana przez dyrektorow przedszkoli i dyrektorow szkoét, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lebork.

Skutki finansowe.

Wejscie w zycie w/w uchwaty nie powoduje skutkow finansowych.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.
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